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Sammanfattning
Enligt kommunallagen ska fullmäktige anta reglementen för nämndernas verksamhet och 
arbetsformer. Inför varje mandatperiod görs en översyn av alla nämnders reglementen och nya 
antas. Styrdokumentet definierar nämndens ansvarsområde, uppgifter och befogenheter. 

Vid översynen har förändringar i kommunallagen inarbetats och likställts efter Sveriges Kommuner 
och Regioners rekommendationer gällande reglemente för styrelse och nämnder. Utgångspunkten 
för arbetet har varit det nu gällande reglementet för nämnden samt fullmäktiges beslut (2026-02-24 
§ 22) om politisk organisation för kommande mandatperiod.

I reglementet framgår att krisledningsnämnden mandatperioden 2027-2030 inte ska några utskott; 
vilket är en ändring från tidigare mandatperiod.  

Utöver detta har reglementet genomgått en översyn där struktur och avsnitt setts över 
förvaltningsövergripande. Bland annat har avsnitten under nämndens arbetsformer skrivits om.

Förslaget är samordnat med övriga nämnder och upprättat i dialog med berörda verksamheter.

Förslag till beslut
Regionstyrelsen föreslår att regionfullmäktige beslutar

Reglemente för krisledningsnämnden 2027-2030 fastställs

Bedömda resultat och konsekvenser
Ej tillämpningsbart.

Resurser och finansiering
Nämndens budgetram för genomförande av nämndens uppdrag fastställs årligen av 
regionfullmäktige. 

Jämställdhet
Ärendet bedöms inte ha någon skillnad i påverkan på flickor/kvinnor, pojkar /män. 

Beredningsansvariga

Reglementen är utarbetat av regionjurist. strateg och nämndsekreterare vid kanslienheten.

Beslutsunderlag
Förslag, Reglemente för regionstyrelsen 2027-2030

Beslutet expedieras till
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